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. CONTEXTE GENERAL DE LO6ATELI ER

Le gouvernement du Togo a initi® avec | 6app
dol nf r astderDéwvelbppemend Urbain (PIDU) visant & améliorer le cadre de vie des

popul ations des grandes vVvilles du fire@o. L a
déattareo | 6acc s des populations des villes ¢
renforcer | es capacit®s de base dans | a gest

du PIDU consiste dans un premier temps a réhabiliteoastruire des infrastructures socio
économiques majeures dans les villes de Lomé, Kara et Dapaong.

Cependant , l a mise en Tuvr e ovillgs cibepwetlesqu oi gL
multiples impacts positifs escomptés et induits, va occasioguelques pertes de batis
précaires (hangars, baraques, etc.) et la perturbation des activités liées a ces batis pour un
certain nombre de personnes i mplant®es | e | o
Chest poeurngiuoiist re de | 6urciderde gem(MIYUHCY)& | 6 h al
travers la direction générale des infrastructures et des équipements urbains (DGIEU), a
commanditésur les trois sites deétudessdeP| an d6 Acti on deenR®denst al |

mi ni mi ser lesgimpdcsadcau@®gat i fs | i ®s ~ | aCesmi se e
études étant réalisée i | sOest aesrestiteretdedsvalderai re de |

Cbdest dans cette opti quedmaqiwel8 bneateligrlbHaCSédlle a o r
CEDEAO du CASEF a Lomé qui a regms une cinquantaine de participants issus de

| 6administration publique centrale et | ocale
développement de quartier, la chefferie traditionnelle, etc.) de la société civile, du secteur
privé (les groupementde revendeurs et artisans) et les représentants désignés des Personnes
Affectées par le Projet (PAP) de chaque localité (cf. liste de présence en annexe).

[I. OBJECTIFET RESULTATS ATTENDUS DE LOATELI ER
L6éobjectif g®n®ral Oé®vahtati en dset deppootg
Les r®sultats at:ttendus de | 6atelier sont

- chaque PAR est examimdappréciésur la base dasesures convenues
- les rapports do®valuation des documents s
- des suggestions et recommandatiprsur | 6 am®l i orati on de <cha

[Il. DEROULEMENT DES ACTIVITES

Débutées a 08h 47 minutes, les activités de la journée ont été marquésestigqrigcipales
phases notammentla présentation ek rappors d 6 ®t kesl dépats,les travauxen
commission, et la pléniereassortiede suggestions efe recommandation.est a noteque
la ¢ ®r ®mo n i a étdiaibedawesille lors dedaevalidation du CPR.

Le présidium a été assure par
- M. MOROU Amidou A. . Président Coordonnateur durojet Gestion
i nt ®gr ®e des catastrophes et des terres |
ressources forestieres (MERF)



M. NOVISSI Fofo Komlavi : Modérateur membre du Comité interministériel

déindemni sation (CIl |Itdesfindncesi st re de | 6®co

M. KPANOGA MdiDRapperteuwmDGIEU
Mme SEKRO Atchando . 2°MRapporteur DGIEU

3.1. Présentatoncesr apports doé®t ude

Dix (10) minutes ont été accordées a chaque consultant pour présenter sorerappott 6 or dr e
de présentation des trd?AR a été le suivantDapaongKaraet Lomé.

Dans leur présentationous les consultants opiassé en revuele contexte du projet, la
m®t hodol ogi e de | 6®@tlud@er, dred de spuga®sald ¢ a®tsa iotb

Arouna Karamon, Consultant PAR des travaux prioritaires de Dapaong
BLU Abra Délali, Consultant PAR des travaux prioritaires de Kara

Lawson Tévi Atator, Consultant PAR des travaux de PURISE a achever a Agbalépédogan
alLomé.
3.2. Débat

Pour une meilleure compréhension des éléments du rappomdébat préliminaire a été
ouvert a la finde laprésentatiordes trois rapport&t de facon globale, les inquiétudes ont
tourné autour dgsoints suivants

- Llesait res dod®eastuatitomomnetdes co¥%ts des bi
dans les trois villes

- Le fond des versions anglaises des PAR de Kara et Dapaong ou il a été demandé de
revoir |l a traduction en contactant un tre

- Les mesureprisesau moment de la réalisatioles voiegpouréviter kesdétérioratios
occasionnées paes services cocédé (TdE, TogeT ® 1 ®c o0 m, CEETé) sur
voies aprésdurréalisation;

- Les mesurs de réinstallation des PAP tout au longsdel6tures des sevices de
sécurité

- Les mesures de compensation des PAP lorsque les liensésociomiques sont
affecteés ;

- Le mécanisme de gestion des plaintes apres la réalisation du projet

Pour les inquiétudes soulevées par les participants, lesise&pales consultants qui se
rejoignaient et se complétaient peuvent étre resumées dans ses quelques lignes:suivantes

Pour les crit res dd®yv@antuath an®s | ®esr cloheswutl it m
par le consultant (le Technicien dunealtant)et les expériences avec le CIl pour aboutir a un
consensus avec la PAP.

Pour les services concédés, leur aspect est plus technique car ils sont associés lors de la
r®al i sation des ®tudes techni queslesfienxyles d®f i n
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types de r®servations et l es fourreaux en
| 6ouvr age unk aufcauis de larré@lesationgés ¢ravaux des mesures appropriées
sont préconisées dans le plan de gestion environnemensaleiae pour éviter ou minimiser

les désagréments aux riverains des travaux des risques liés aux ruptures des services
conceédes.

Les PAP seront installées sur les rues longeatibture des services de sécuat®apaong
mais du coté opposé dettecldtures parce que les rues sont suffisamment largépondu
le consultant et que cela a été convenu avec la municipalité.

Les consultants ont affirm® ndont pas eu un
cas, une attention particuliere astordée a ses personnes surtout si elles sont vulnérables. Et
coest pour ®viter cela que | es PAP sont | e
r®si dences ou dobéactivit®s doorigine.

Quant au mécanisme de gestion des plaintes proposé par PA&nkRdtants ont tout
simplement souhaité que cela soit pérennes méme apres le projet pour essayer de résoudre les
petits problemes sociaux rencontrés dans les quartiers. Cela devient un acquis pour le quartier
donc la gestion des plaintes apreés le pymgett étre gérer par un tel mécanisme.

A toutes es inquiétudesles consultants ont donné des approches de répdbsegui a
permisaux participantsde serépartr en commissionsen vued 6 anal yser dans | ¢
trois rapports.

3.3. Travaux en commissions

Pour une bonne coordination des travaux, chague commission a formé en son sein un bureau

compos® dodéun pr ®sident, doébun rapporteur et d
La facilitation des travauwen commissions a été assurée par les consultantecieétaire

per manent et | 6®qui pe du noyau de pr®parati
des équipements urbains. Leur tache consistait a : (i) aider a la formulation des contributions

des participants, (ii) aider les rapporteurs descommi®sns ~ r el ever | es po
(iii) expliguer au besoin | a d®marche do®l ab

Chaque commission avait paidiched 6 e x ami ner

- les impacts sociaux négatifs du projet ;

- les résultats des études seémnomiques ;

- le cade juridique et institutionnel de la réinstallation ;

- 1 0®ligibilit® aux compensations,;

- les estimations des pertes et de leur indemnisation ;

- les mesures de réinstallation ;

- la sélection, préparation du site, et relocalisation ;

- le logement, les infrastruates et les services sociaux ;

- la protection et | a gestion de | 6environn
- la consultation et la participation des communautés riveraines aux sites des travaux ;

- I 6int®gration avec des populations h!'tes
- le systeme de gestion des plaintes et Procédlegecours ;



|l es responsabilit®s organisationnell es de
|l e calendrier dbébex®cution de |l a r®i nstall
|l es C 0 %t s de mi s e en Tuvr e et | es sour
réinstallation ;

les dispositions de suivi dtévaluation du processus de réinstallation.

3.4. Pléniere

Les résultatsdes travauxdes trois commissionont été restitués en pléniémt les
recommandations suivantes ont été formulées

3.5. Recommandations

De facon générale, lescommandations suivantes ont été formulées.

Contacter un traducteur agréé pour revoir la traductionanglaisdes trois PAR
(Lomé, Kara et Dapaongprtant cachet
Associer le Cll dans la gestion des plaintes au niveau des PAR

x Commission N° 1. PAR Dapaong

Cltturer | 6®co|l e de | a gendar meri e

Couvrir les caniveaux a réaliser

Mettre |l es dos doéo©ne sur | a voie ° am®nag
Mettre les PAP a contribution dans la recherche des places de réinstallation
Emploicelamaind 67T uvr e | ocaleatlesPABparticuli rem

Faireréférence aux maisons de justice dans le reglement des cpnflits
Mettre le cahier des charges des entreprises a disposition des autorités locales pour
faciliter le contréle

x Commission N° 2: PAR Kara

Tenir comptedans le plan de réinstallatiode héarrdonisation des modeles de
Kiosque;

Revoir la mise en forme de solddaire correspondre les photos des biens impactés
auxcodes des PAP

Prendre en compte les préférences de compensddimnles PV de consultation
Remplacer le term&mpact par"biens dans les tdkaux des listes des PAP

Ajouter, au niveau du cadre légal et institutionriel textes reglementaires proposés
dans le CPR

Distinguer les activités du PGES des activités du PAR

Définirclarere nt | a date | imite doé®ligibilit®
Seréférer an recommandatiosifaites dans le CPRour le mécanisme de gestion des
plaintes.

x Commission N° 3;: PAR Lomé

Faire des communicatiors$ des sensibilisations avec les affiches pour plus impacter



Avantlaphase de <c¢cl ture des travaux, l es trois
unanimement, sous réserve que les observations faites soient intégrées par les consultants.

IV. CEREMONIE DE CLOTURE

Lacérémonie de cléture a é@arquée a radoptod, paracclamationdu rapport général de

| 6at;etleisertravaux de | 6atelier ont ®t ® cl *tu
Dodziaunomdumi ni stre de | 6ur bani s meDansda mbtiah abi t a
déabord expri m®r s bon déetleament des travaux et [aaichesse des

di scussions avant d 6 atdus s Fariaipants,eas madérateary aui e me

Gouvernement , " |l a Banque mondiale pour son
intégrertoutes lesobserations qui ont étdaites au cours des trava@.6 e st s sut ux e
quodi l a d ®c |teure® soahlaitarg unlbénadtoarlaicleacune détagun sous la

protection divine a 17h00.

Fait a Lomé, le ® mai 2018

Les rapporteurs

KPANOGA M6 Dakena SEKRO Atchando




LISTE DE PRESENCE

N° Nom et prénoms Fonction /Institution Contact E-mail Signature
1 | ANKOU Dodzi Attaché de Cabinet 90 82 80 82 aremdo@vyahoo.fr
2 | ABLE T. Kpatcha (P}ziiigm EPQ RAREE 90280701 kpatchaabléo@gmail.com
3 ABOUZI Bagouya Essolakina M. Ingénieur GC / ClI 90 22 14 28 eabouzi07@gmail.com
4 ADAM Abdouh-Moumouni Chargé de la CADEL / UCT 90 37 67 78 abdouhadam@gmail.com
. ,\Aﬂg\?vzgsi AAlF'DENY'GBA Akou Juriste/CII/MEF 90 07 1734 | . _cienvigba@yahoo.fr
Tehnicien Génie Civil
6 | ADJETRI Bassarou Point focal Mairie Atakpamé 20 9068 37 adjetri_bassarou@yahoo.
v AGBOSSOUMONDE Koffitse DGIEU/MUHCV 90 09 20 98 amgbos15@yahoo.fr



mailto:aremdo@yahoo.fr
mailto:kpatchaabléo@gmail.com
mailto:abdouhadam@gmail.com
mailto:m.afidenyigba@yahoo.fr

N° Nom et prénoms Fonction /Institution Contact E-mail Signature
8 AKPAKU Kwami Président CDQ / Kpalimé 90 02 31 06
Sociologue de formation /
9 représentant des CDAQ de la 90 86 67 31 aristidealao4@yahoo.com
ALAO Atchou commune doAt ak
90 22 44 84
Point focal du PIDU de Kara :
10| AMAOU E. DongDaa 91 15 58 27 | 2maouvictor@yahoo.fr
11 AMEFIA Christophe Point focal Mairie Kpalimé 91 36 71 89 ida_benin@yahoo.fr
12 Amidou A. MOROU Sociologue /IMERF 90 06 07 39 eddevelop 23@vyahoo.fr
13 ASSOUKA Kpaobans ag|lIngénieur GC/ Mairie de Lomé| 90 25 72 87 nablaassouka@amail.com
Gestionnaire/CDQ
14 | AWOUDOR K. Wilfried G. Agbalépédogan 904924 30 | \yii9afried@gmail.com



mailto:amaouvictor@yahoo.fr
mailto:eddevelop_23@yahoo.fr
mailto:nablaassouka@gmail.com

N° Nom et prénoms Fonction /Institution Contact E-mail Signature
Revendeuse a Agbalépédogan

15 | AZANSO Gbedessi PPA 97 759684
Chargée de programme

16 90 13 24 23| cnsctogo@yahoo.fr

BAYOR Kouboura CNSGTogo kbayor@yahoo.fr

17 BEKOUTARE Diguéna Chef division MATDCL 90 07 86 32 Kbekoutare@gmail.com

18 BLAKIME Tétou-Houyo Marcellin DG/DGIEU/MUHCV 90 04 40 29 matcheloblak@yahoo. r
Géometre représentant du poin 90 93 79 04

19 | BLAOU lIssa focal PIDU/Mairie Dapaong issablaou@gmail.com

o0 | BLU Abra Délali Consultante du PAR de Kara 90 138294 abrablu@yahoo.fr

21 DJAMOUDI Dabanguibe Revendeur 90 10 3558

5o | DEGBOETSE Komlan Amevo CE/DPPD/MPD 90 33 20 99 augustinamevo@gmail.com



mailto:cnsctogo@yahoo.fr
mailto:kbayor@yahoo.fr
mailto:Kbekoutare@gmail.com
mailto:matcheloblak@yahoo.fr
mailto:issablaou@gmail.com
mailto:abrablu@yahoo.fr
mailto:augustinamevo@gmail.com

N° Nom et prénoms Fonction /Institution Contact E-mail Signature
o3 | DONKOR Kossi DGIEU/MUHCV 90 36 54 77 donkorko@yahoo.r
Spécialiste en Développement 90 10 83 76
24 | Dr Guy LAKPO Social / ANADEB glakpo@worldbankgroup.org
90 14 59 90
o5 Trésoriere CDQ Agbalépédoga eklu_abra@yahoo.fr
EKLU Abra Djifa 96 15 48 34 | eklu.bernadette@gmail.com
Président fédéral des CDQ de 90 11 44 34
26 | FAMAH SOURASSOU OureDjobo Sokodé grandfamah@yahoo.fr
27 FLINDJOA Nayendjoa Chef quartier Konkouaré 90 27 84 99
Chef service Audits 90 08 79 10
28 | IROKO Yao Oniakitan Environnementaux/ANGE yiroko777@gmail.com
29 KADANADA Tagba MEF (Domaine) 90 15 63 87 tagbahadanada@yahoo.fr



mailto:donkorko@yahoo.fr
mailto:glakpo@worldbankgroup.org
mailto:eklu_abra@yahoo.fr
mailto:eklu.bernadette@gmail.com
mailto:grandfamah@yahoo.fr
mailto:yiroko777@gmail.com
mailto:tagbahadanada@yahoo.fr

N° Nom et prénoms Fonction /Institution Contact E-mail Signature
30 KANGBENI Abiba Revendeur 90 34 2361
Spécialiste / Consultant PAR d¢ 91 52 26 79
31 | KARAMON Arouna Dapaong arounakaramon@gmail.com
Mairie de Tsévié
90 38 63 57 -
32 | KASSEM TsadiMalim A. Point focal PIDU Tsévié Kadele1982@gmail.com
33 KOUGBLENOU Sowohoe Ménagere 90 1957 55
34 KPANOGA M6 Dakena |Ingénieur Eau eAssainissement 90 00 71 46 abelkpanoga@yahoo.ir
Chef service appui technique a 90 90 81 56
35 | KPENGUIE Palakipawi base/ANGE honorekpeng@gmail.com
36 LARE Arzouma Vice président CDQ Konkouaré 91 65 13 83
37 LAWSON Tévi A. Consultant du PAR de Lomé 9241 98 05 twitator@amail.com



mailto:arounakaramon@gmail.com
mailto:Kadele1982@gmail.com
mailto:abelkpanoga@yahoo.fr
mailto:honorekpeng@gmail.com
mailto:twitator@gmail.com

N° Nom et prénoms Fonction /Institution Contact E-mail Signature
995541 10
38 Point Focal PIDU/CDQ Tsévié
MAGNIBONO wi t i m 91 56 49 29
90 18 57 82
Représentant du CII :
39 | NOVISSIFofo Komlavi 91 56 49 29 | Ikomlavi@yahoo.r
40 OLOUADARA Dialimatou RAF/PIDU/MUHCV 91 38 40 38 nadiath10@gmail.com
Point focal PIDU de Sokodé
91 80 95 15 .
41 OURO-AKONDO Makani SG / Mairie deSokodé Ouroakondo47@gmail.com
42 PATCHALI Mazabalo Soudeur ferrailleur Kara 90 06 08 20
Préparation PIDU
90 04 81 39 .
43 | POLORIGNI B. Prince MUHCV / DGIEU botolisam@yahoo.fr
a4 POUTOULI Méréna SD/PIDU/MUHCV 909124 16 poutouliestelle@yahoo.fr



mailto:nkomlavi@yahoo.fr
mailto:Ouroakondo47@gmail.com
mailto:botolisam@yahoo.fr
mailto:poutouliestelle@yahoo.fr

N° Nom et prénoms Fonction /Institution Contact E-mail Signature
45 | SEKRO Atchando Environnementaliste/DGIEU 90 84 98 84 | annasekro@yahoo.fr
ANGE/Chef service suivi du 90 96 97 74 Martinno0021@gmail.com
46 | SEMEGLO Komlan Agbéwonou PGES
Représentant des Chefs quartie
47 | SOMOU Tomfai Kara 90047001 5iomta@yahoo.fr
48 | TCHALA Molomandi Commercante a Kara 92 34 05 47
49 | TCHASSIM Essozimna SRPIDU/MUHCV 9152 16 86 thomastchass@vahoo.fr
50 TCHIMBIANDJA Yendoukoa Douti Préfet de Tone 90 34 23 93 doutitchimb@amail.com
Togbui Gbonfoun AWOUDOR Chef quartier Agbalépédogan | 90 18 92 00

51

pohotO2@gmail.com



mailto:annasekro@yahoo.fr
mailto:Martinno0021@gmail.com
mailto:Stomfa@yahoo.fr
mailto:thomastchass@yahoo.fr
mailto:doutitchimb@gmail.com
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